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युवा रोजगारीका 
लािग पा तरण 
पहल आयोजना

तफका 
काय मह

             ि याकलापको नाम
ि याकलाप 

संकेत नं.

रोजगार सवेा के को लािग मसल द खच२.४.१.७

काय थल सरु ा सामा ी२.४.११.२

रोजगार सहायक तथा ािविधक सहायकको तलब, पोशाक भ ा तथा थानीय भ ािविवध

नमनूा रोजगार सवेा के  स  चालन२.६.४.९३

काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप तािलम२.६.४.३१५

रोजगारीमा खिटन ुपवू अिभमिुखकरण काय म स  चालन२.६.५.३१

मको स मान रा को अिभयान स ब धी ि याकलाप स  चालन२.७.२५.१३१

मिहला लि त रोजगारीका लािग तयारी लव स  चालन२.७.२५.१६२



युवा रोजगारीका 
लािग पा तरण 
पहल आयोजना

तफका 
काय मह

             ि याकलापको नाम
ि याकलाप 

संकेत नं.

थानीय तहको रोजगार रणनीित तजमुा/अ याविधक/ काया वयन तथा आ त रक 

रोजगारी वधन अिभयान संवि ध काय म स  चालन
२.७.२८.१३५

रोजगार सवंाद म  चको स  चालन२.७.२८.१३६

रोजगारी सजृना (आई.िड.ए. ोत तफको)२.७.३.८

स  चािलत रोजगार आयोजनाह को अनगुमन/िनरी ण२.८.१.१०

अ य िविवध खच२.९.९.७



 बजेट तथा योजना तजुमा ि या 

• थानीय तहको वािषक योजना तथा वजेट तजमुा िद दशन, २०७४ (प रमािजत) र थानीय तहको योजना 
तजमुा िद दशन, २०७८ अनसुार बजेट तथा योजना तजमुा गरी काया वयन गनपुन । 

• िविनयोिजत बजेटका हरेक ि याकलापमा थानीय तहबाट ोत तथा बजेट साझदेारी गरी काय म तथा 
आयोजना स  चालन गन सिकने ।

• रोजगारी िसजनाका काय गदा कामका लािग पा र िमकमा आधा रत सामुदाियक आयोजना 
(स  चालन तथा यव थापन) कायिविध, २०७७ को दफा ३ को ‘ िमकको याला रकम साझेदारी 
आयोजना’ लाई ाथिमकता िदन ुपन। आयोजना तजमुा गदा सोही कायिविधको दफा ४ ल ेतोकेका सामदुाियक 
आयोजनाह लाई ाथिमकता िदन ुपन।

• पूवाधार िनमाण तथा ममत आयोजनामा थानीय तह वा अ य ोतबाट आव यकता अनुसार थप 
बजेट प रचालन गरी आयोजना स  चालन गदा गुण तर कायम गन सघाउ पु ने।



 YETI आयोजनाको बजेट तथा काय म काया वयन;

• YETI तफको बजेट तथा काय मको स  चालन तथा यव थापन गदा ‘युवा रोजगारीको लािग पा तरण 

पहल आयोजना (स  चालन तथा यव थापन) कायिविध (संशोिधत), २०७९’ बमोिजम गन।

• नमूना रोजगार सेवा के को लािग उपल ध बजेटबाट ि याकलाप स  चालन तथा यव थापन गदा 

‘एक कृत म तथा रोजगार सेवा (स  चालन तथा यव थापन) कायिविध, २०८०’ ल ेतोके बमोिजम 

गनपुन । यस स ब धमा इकाईले थप प  पानछ। 

• थानीय तहको रोजगार रणनीित तजमुा/अ याविधक/काया वयन तथा आ त रक रोजगारी व न अिभयान 

स ब धी काय म स  चालनको लािग उपल ध बजेटको प रचालन,



 YETI आयोजनाको बजेट तथा काय म काया वयन…

• काय थल सरु ा सामा ीको लािग उपल ध बजेटबाट YETI, २०७९ को दफा ७४ को उपदफा (६) “घ”

मा तोिकए बमोिजमका काय थल सरु ा उपल ध गराउन ुपनछ। 

• OJT and Life Skill का लािग बजेट िविनयोजन ग र तोिकएका थानीय तहल ेरोजगारी िसजना अ तगत 

िविनयोिजत बजेट म ये चालीस जना सूिचकृत बेरोजगार लाई YETI, २०७९ को प र छेद ५ बमोिजम 

पचास िदनको सीप िवकास तथा जीवन उपयोगी तािलम र बाँक  पचास िदन दफा २३ बमोिजमको 

रोजगार आयोजनामा खटाई रोजगारी उपल ध गराउन ुपनछ। सीप िवकास तथा जीवन उपयोगी तािलम 

स  चालनको लािग इकाईल ेमागदशन तथा नमनुा बोलप  कागजात उपल ध गराउनेछ।



 YETI तफ रोजगारी िसजनाको लािग िविनयोिजत बजेटको काया वयन;
काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप तािलमको लािग बजेट िविनयोजन भएका

• ४० जनालाई तोिकए बमोिजम सवेा दायक छनौट गरी ४० िदनको काय थलमा आधा रत सीप तथा १० 
िदनको जीवन उपयोगी गरी ५० िदनको तािलम स  चालन गन। सो तािलममा सहभागी भए बापत तोक एको 
यादा दर अनसुार याला भु ानी गन ।

• बाँक  ५० िदनको दफा २३ बमोिजमको रोजगार आयोजनामा खटाई रोजगारी उपल ध गराउने ।
• चािलस जनाभ दा बढीलाई रोजगारी िसजना अ तगत बजेट ा  भएका थानीय तहल ेदहेाय बमोिजमका 

सं यालाई कायिविधको २३ बमोिजमको रोजगार आयोजनामा खटाई रोजगारी उपल ध गराउने;
दहेाय;

नोट: सं या = 
रोजगारी िसजनाको लािग उपल ध कुल बजेट ४० १०० यालादर

याला दर १००



 मिहला लि त तयारी लव स  चालन

 तािवत मापद डका मु य िबषयह ;
• रोजगारीका लािग मिहला लि त तयारी लव स  चालनका उ े यह ;

• म बजारमा उपल ध रोजगारीको अवसरमा मिहलाको सहज पहचँ थापना ।

• म बजार स ब  सीप तथा मता िवकास सहिजकरण ।

• म बजारमा मिहलाको आिथक सामािजक सशि करण गन सम वय र सहकाय । 
• ६ मिहनाको लािग एक युवा सहजकताको िनयु  गरी लव सचंालन तथा सहिजकरणमा प रचालन,

आव यकता अनसुार थानीय िबषयगत िव लाई सहिजकरणको लािग प रचालन गन स ने ।
• थानीय तहको ५० ितशत वडामा ितवडा एक लव संचालन गन, कि तमा मिहनामा एक पटक 

लवको बैठक ब ने । 
• टेशनरी तथा खाजा यव थापन ।
• अनगुमन, मू याङ्कन तथा ितवेदन स ब धी यव था ।



खचका शत/ े हि याकलापको नाम
ि याकलाप 

सं नं.

रोजगार सवेा के  स  चालनको लािग आव यक पन मसल द सामा ी 

यव थापनमा िनयमानसुार खच गन।

रोजगार सवेा के को लािग 

मसल द खच
२.४.१.७

YETI (स  चालन तथा यव थापन) कायिविध (सशंोिधत), २०७९ को दफा 

७४ को उपदफा (६) बमोिजम काय थल सरु ा तथा साम ीको यव था गन।
काय थल सरु ा सामा ी२.४.११.२

रोजगार सवेा के मा कायरत रोजगार सहायक तथा ािविधक सहायकको 

तलब, पोशाक तथा थानीय भ ा भु ानीमा खच गन।

रोजगार सहायकको तलब२.५.३.५

रोजगार सहायकको पोशाक भ ा२.५.३.७

रोजगार सहायकको थानीय भ ा२.५.३.६

ािविधक सहायकको पोसाक२.५.७.१०

ािविधक सहायकको तलव२.५.७.८

ा. स. थानीय भ ा२.५.७.९

 YETI तफका खच िशषक र खचका शतह ;



खचका शत/ े हि याकलापको नाम
ि याकलाप 

संकेत नं.

यस ैमागदशनको बुँदा न बर १० बमोिजम काया वयन गन।
नमनूा रोजगार सवेा के  

स  चालन
२.६.४.९३

मागदशनको बुँदा न बर ७ख, ८ र ९ बमोिजम सीप तथा मता िवकास 

तािलम स  चालन गन यवुा रोजगारीका लािग पा तरण पहल आयोजना 

(स  चालन तथा यव थापन) कायिविध (सशंोिधत), २०७९ को दफा ६१ 

बमोिजम ख रद िविध अपनाई छनौट भएको सवेा दायकले तािलम 

स  चालन गरेवापत िनयमानसुार खच गन।

काय थलमा आधा रत 

सीप/ मता िवकास तािलम र 

जीवन उपयोगी सीप तािलम

२.६.४.३१५



खचका शत/ े हि याकलापको नाम
ि याकलाप 

संकेत नं.

िनदिशकाको दफा ५८ बमोिजम अिभमखूीकरण काय म स  चालन गन 

िनयमानसुार खच गन।

रोजगारीमा खिटन ुपवू अिभमिुखकरण 

काय म स  चालन
२.६.५.३१

मको स मान रा को अिभयान अ तगतको बजेट थानीय तहको 

ाथिमकता तथा ‘ मको स मान रा को अिभयान स  चालन स ब धी 

रणनीित, २०७८’ ले तोकेका े मा अिभयान स  चालन गन िनयमानसुार 

खच गन।

मको स मान रा को अिभयान 

स ब धी ि याकलाप स  चालन
२.७.२५.१३१

मागदशनको बुँदा न.ं ११ बमोिजम लव स  चालनमा िनयमानसुार खच 

गन।

मिहला लि त रोजगारीका लािग तयारी 

लव स  चालन
२.७.२५.१६२

 YETI तफका खच िशषक र खचका शतह मश;



खचका शत/ े हि याकलापको नाम
ि याकलाप 

संकेत नं.

तोिकए बमोिजम िनयमानुसार खच गन।

थानीय तहको रोजगार रणनीित 

तजमुा/अ याविधक/ काया वयन तथा 

आ त रक रोजगारी वधन अिभयान काय म 

स  चालन

२.७.२८.१३५

एिककृत म तथा रोजगार सेवा (स  चालन तथा यव थापन) 

कायिविध, २०८० को दफा २१ बमोिजम रोजगार संवाद म  चको 

स  चालनमा िनयमानुसार खच गन।

रोजगार संवाद म  चको स  चालन२.७.२८.१३६

तोिकए बमोिजम िनयमानुसार खच गन।रोजगारी सजृना (आई.िड.ए.)२.७.३.८

रोजगार आयोजनाह को अनगुमन तथा मू याङ्कन कायमा 

िनयमानुसार खच गन।

स  चािलत रोजगार आयोजनाह को 

अनुगमन/िनरी ण
२.८.१.१०

रोजगार सेवा के  स  चालनको लािग आव यक पन अ य िविवध 

कायमा िनयमानुसार खच।
अ य िविवध खच२.९.९.७



खचका शत/ े हि याकलापको नाम
ि याकलाप 

संकेत न.ं

रोजगार सवेा के मा रोजगार सयंोजकको तलब, पोशाक तथा थानीय 

भ ामा खच गन।

रोजगार सयंोजकको तलव२.५.७.५

रोजगार सयंोजकको थानीय भ ा२.५.७.६

रोजगार सयंोजकको पोशाक२.५.७.७

• मागदशनको बुँदा न बर १४ बमोिजम काया वयन गन।

• सं या िनधारण दहेाय बमोिजम गन;
दहेाय;

नोट: सं या = 
रोजगारी िसजनाको लािग उपल ध बजेट

( याला दर∗ )

रोजगारी िसजना२.७.३.७

 PMEP तफका खच िशषक र खचका शतह ;



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप 
तािलम स  चालन िविध/ कृया;

• OJT and Life Skill स  चालनका लािग YETI कायिविध २०७९ को दफा ६१ मा उ लेख भए बमोिजम काय े गत 
शत तथा नमनूा बोलप  स ब धी कागजात उपल ध गराईनेछ। 

• नमनूा बोलप  स ब धी कागजातलाई कायिविधको दफा ६१ को उपदफा (२) तथा उपदफा (३) सेवा दायकको यूनतम ्
यो यता र मू याकंन मापद ड िनधारण गरी सोही दफामा उ लेख भए बमोिजम सवेा दायकको छनौट गनपुनछ। 

• थानीय तहले YETI कायिविध २०७९ को दफा ६१ मा उ लेखका पाँच िबषय (सडक ममत तथा स भार, िसकम  
तथा डकम , ल बर , र इलेि िसयन) म येबाट चािलस िदने काय थलमा आधा रत सीप तािलम र दश िदने जीवन 
उपयोगी तािलम स  चालन गनपुनछ। उ लेिखत िबषयह को पाठ्य म https://pmep.gov.np/ बाट डाउनलोड गन सिकनेछ।

• सीप िवकास तथा जीवन उपयोगी तािलम दान गदा YETI कायिविध, २०७९ को दफा १७ बमोिजम सचूीकरण तथा 
बेरोजगार सचूी िनधारण तथा ाथिमक करण मागदशन, २०७६ बमोिजम ाथिमक करणमा परेका बेरोजगारह लाई दान 
गनपुनछ।



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप 
तािलम स  चालन िविध/ कृया;

• तािलम अविधमा तोिकए बमोिजमको याला रकम यवुा रोजगारीका लािग पा तरण पहल आयोजना 
(स  चालन तथा यव थापन) कायिविध, (शंसोिधत) २०७९ को दफा २९ मा उ लेख भए बमोिजम 
तािलममा खिटए बापत स बि धत लाभ ाहीको खातामा हािजरीको आधारमा भु ानी गनपुनछ।

• यसरी तािलम ा  गन लाभ ाहीलाई बाँक  पचास िदनको यवुा रोजगारीका लािग पा तरण पहल आयोजना 
(स  चालन तथा यव थापन) कायिविध, (शंसोिधत) २०७९ को दफा २३ मा उ लखे भए बमोिजमका रोजगार 
आयोजनामा खटाई यनूतम रोजगारी याभतु गनपनछ।

• यवुा रोजगारीका लािग पा तरण पहल आयोजना (स  चालन तथा यव थापन) कायिविध, (शंसोिधत) २०७९ 
को दफा ६२ मा तोिकए बमोिजम िनयिमत अनगुमन गनपुनछ, ा  अनगुमन ितवेदनका आधारमा मा  भु ानी 
गनपुनछ भने तािलम स  चालनको िनयिमत सपु रवे ण गनपुनछ।

• इकाईले तोकेको ढाँचामा म ालय/इकाईलाई तािलम स  चालनको ितवेदन उपल ध गराउनपुनछ।



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप 
तािलमको लािग सेवा दायक छनौट कृया –POM दफा 61;

(१)  छनौट भएका थानीय तहलाई सीप िवकास तािलम स  चालनका लािग सेवा ख रद गन ईकाइल ेिव  व बकको 
सहमितमा आव यक काय े गत शत र नमनुा बोलप  स ब धी कागजात सिहत मागदशन उपल ध गराउनेछ। 

(२) सवेा दायकको यनूतम ्यो यता देहाय बमोिजम हनपुनछ;

(क)  यस कायिविधको दफा ३३ को उपदफा १ मा तोिकएका म ये यनुतम एक िबषयमा तालीम दान गरेको,

(ख) क तीमा ३ बष तािलम स  चालन गरेको अनभुव भएको,

(ग) ३९० घ टाको यवसाियक सीप िवकास स ब धी कुनै तािलम स  चालन गरेको अनभुव भएको, 

(घ) गत सात बष िभ  कुनै तीन बषको  औषत २० लाख बराबरको बािषक कारोबार गरेको,

(ङ) सवेा दायक ािविधक िश ा तथा यवसाियक तालीम प रषदमा आव  भएको हनपुन।



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप 
तािलमको लािग सेवा दायक छनौट कृया –POM दफा 61;

(३) यनूतम यो यता परूा गरेका सेवा दायकह  म येबाट गणु तर र लागत दवैु आधारमा एकै चरण (Single Stage) मा 

मू याकंन हनेगरी तपिसल बमोिजमको मापद ड अनसुार यो यता म िनधारण ग र सबैभ दा बढी अङ्क ा  गन सेवा 

दायक छनोट गनपुनछ:-

(क)  सीप िवकास स ब धी जनुसकैु े को तािलम दानको सात वष वा सो भ दा बढी अनभुव - अिधकतम १० 

अङ्क

(ख)  दफा ३३ को उपदफा १ मा तोिकएका म ये यनुतम एक दिेख अिधकतम चार िबषयमा (सडक ममत तथा स भार 

बाहके) ३९० घ टाको तालीम दान गरेको अनभुव वापत - अिधकतम २५ अङ्क

(ग)  तािलम स  चालन ग रने िज लामा अनभुव र दता भएको सवेा दायकको हकमा - ५ अङ्क



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी 
सीप तािलमको लािग सेवा दायक छनौट कृया –POM दफा 61;

(घ)  काय े गत शतमा उ लेख ग रएका िबषयह लाई समेटी सेवा दायकले पेश गरेको अवधारणा, िविध, काय योजना र 

काय े गत शत उपर ितकृयामा (Concept, Methodology and Work plan in responding to Terms of 

Reference) अिधकतम -२० अङ्क

(ङ)  सबैभ दा यनूतम लागत पेश गन तावदाता - ४० अङ्क, 

(च)  अ य तावदाताको हकमा सावजिनक ख रद िनयमावलीको अनपुाितत आधार (Prorated Basis) मा सावजिनक 

ख रद िनयमावलीको िनयम ८१ को उपिनयम २ बमोिजम आिथक तावको अङ्क िनधारणमा यव था भए बमोिजम 

आिथक तावका लािग अिधकतम ्४० अङ्क कायम ग र ा  अङ्क गणना गनपुनछ।



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप 
तािलमको लािग सेवा दायक छनौट कृया –POM दफा 61;

(४)  थानीय तहले उपदफा (२) बमोिजमको यो यता तथा उपदफा (३) बमोिजमको िनधा रत मापद ड अनसुार 
ा  नमनुा बोलप  कागजातलाई अि तम प िदई प  िदने सावजिनक सचूना माफत िशलव दी दरभाउ प  

जारी गनपुनछ।

(५) पिहलो पटक सचूना काशन गदा यो यता पगुेका कि तमा ३ वटा दरभाउ प  पेश हनपुनछ।

(६) उपदफा (५) बमोिजम दरभाउप  पेश हन नआएमा सात िदनको याद िदई पनू: सचूना काशन गनपुनछ।
पनु:सचूना काशन गदा समते तीनवटा भ दा कम यो य ताव ा  भएपिन मा य हनेछ।

(७) दो ो पटक सचूना काशन गदा समते कुनैपिन ताव ा  नभएमा थानीय तहल े यनूतम ्यो यता पगुेको 
सवेा दायकबाट सवेा िलन सोझै ख रद गन समेत स नेछ।

(८) सवेा दायक ख रद स ब धी अ य िबषयह  सवेा दायकलाई जारी काय े गत शत र बोलप  स ब धी 
कागजातमा तोिकए बमोिजम हनेछ।



 काय थलमा आधा रत सीप/ मता िवकास तािलम र जीवन उपयोगी सीप 
तािलम काया वयनको अनुगमन –POM दफा 62;

(१) थानीय तहबाट स  चालन भएका तािलमको गणु तर सिुनि  चतताका लािग इकाईल ेतोके बमोिजमको 
ढाँचामा थानीय तहको योजना तथा काय म अनगुमन तथा सपु रवे ण सिमित वा स बि धत वडाको वडा 
तरीय अनगुमन सिमितबाट िनयिमत अनगुमन गनपुनछ। रोजगार सवेा के ल ेअनगुमनको लािग संयोजनकारी 

भिुमका िनवाह गनपुनछ।

(२) अनगुमन सिमितबाट ितवेदन ा  त भएप  चात मा  अि तम भु ानी गनपुनछ।

(३) थानीय तहल ेतािलम स प  न भए प  चात ईकाइले तोके बमोिजमको ढाँचामा ईकाइलाई ितवेदन उपल ध 
गराउनुपनछ।

(४) इकाईले थानीय तहमा स  चािलत तािलमको थलगत अनगुमन गन स नेछ।



 रोजगार आयोजना छनौट तथा रोजगारी उपल ध गराउने स ब धमा;

• ब.उ.िश.नं. ३७१००१०२ अ तगत नेपाल सरकारको ोत प रचालन गरी रोजगार आयोजना 
स  चालन गदा ‘ धानम ी रोजगार काय म स  चालन िनदिशका (संशोिधत), २०७५’ को दफा 
५२ अ तगतको सीप तथा मता िवकास तािलम र दफा ७० अ तगतका पूवाधार िनमाण 
तथा ममत े लाई ाथिमकता िदन ुपनछ साथै िनदिशकामा तोिकएको यालादर अनसुार एक 
सय िदनको रोजगारी उपल ध गराउन पु ने बेरोजगार सं यालाई रोजगारी उपल ध गराउनपुनछ।

• रोजगार आयोजनामा िमक प रचालन ‘बेरोजगार यि को सचूी िनधारण तथा 
ाथिमिककरण मागदशन, २०७६’ ले तोकेको ाथिमकता म अनसुार हन ुपनछ। रोजगार सेवा 

के ले बेरोजगार यि लाई रोजगारीमा खटाइ काम गन इ कार गरेमा वा तोिकएको आचरण 
अनशुासन पालना नगरेमा ‘ धानम ी रोजगार काय म स  चालन िनदिशका (संशोिधत), २०७५’ 
को दफा २२ बमोिजम बेरोजगार यि को सचूीबाट हटाउन स नेछ।



 बजेट खच, लेखाकंन र ितवेदन स ब धी यव था;

• बजेट खच र लेखाकंन थानीय तहको चिलत आिथक शासन स ब धी काननु बमोिजम गन ुपनछ।

• PMEP िनदिशका (सशंोिधत), २०७५ र YETI कायिविध, २०७९ ले तोके बमोिजमको े मा ोतगत 

बजेट सीमािभ  रिह खच गन ुपनछ । 

• तोिकए भ दा वािहर अनदुान रकम खच भएमा खच गन अिधकारी, पदािधकारी तथा िनकाय वयं िज मवेार 

हन ुपनछ।

• थानीय तहल ेखचको लेखाङ्कन तथा भु ानी गदा SuTRA णालीको योग गन ुपनछ। रोजगार सेवा 

के को खचको भु ानीको िववरण EMIS मा मािसक पमा अ ाविधक गन ुपनछ।



 बजेट खच, लेखाकंन र ितवेदन स ब धी यव था;

• रोजगारी िसजना अ तगत िविनयोजन भएको बजेट िमकको यालामा मा ै खच गन ुपनछ। 

• िमकको पा र िमक िनधारण िनदिशकाको दफा २७(१) बमोिजम हन ुपनछ। 

• िमकको पा र िमक भु ानी गदा िनदिशकाको दफा २८(१) बमोिजम बैङ्क माफत गन ुपनछ।

• अनदुान र खचको िववरण स बि धत कोष तथा लेखा िनय क कायालय माफत िहसाव िमलान गन ु

पनछ।

• खच नभएको अनदुान रकम सङ् घीय सि  चत कोषमा दािखला गन ुपनछ।




